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CAMARA MUNICIPAL DE SAO LOURENGCO

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°. 01/2024

A CAMARA MUNICIPAL DE SAO LOURENCO/MG, o6rgdo integrante do
Municipio de S&o Loureng¢o, inscrita no CNPJ sob o n°.
02.388.661/0001-61, torna publico que realizard processo
seletivo simplificado para contratacdo de pessocal para atender
necessidade temporadria de excepcional interesse publico,
conforme normas estabelecidas neste edital e em conformidade
com o art. 37, 1IX, da Constituicdo Federal e com a Lei
Municipal n°. 2.945, de 18 de dezembro de 2009.

1 - DOS ANEXOS

1.1. Acompanham este Edital os seguintes anexos:
Anexo I - Vagas;

Anexo II - Atribuicbes;

Anexo III - Ficha de inscricéo;

Anexo IV - Cronograma geral;

Anexo V - Formuldrio de recurso;

Anexo VI - Telefones e enderecos da Camara Municipal;
Anexo VII - Declaracgdo de aposentadoria.

2 - DO OBJETO

2.1. O presente edital tem por objeto a selecdo de pessoas
fisicas para a prestacdo de servicos em razdo de necessidade
temporaria de excepcional interesse publico da Camara
Municipal de S&o Lourenco, que poderd efetuar contratacdo de
pessoal por tempo determinado, visando a substituicdo de
servidores efetivos nomeados em cargo comissionado e/ou em
gozo de Dbeneficios legalmente autorizados, enquanto durar a
substituicdo ou o afastamento, limitado a 1 (um) ano, sem
prejuizo da possibilidade de prorrogacdo, desde que o prazo
total ndo exceda a 02 (dois) anos, nos termos dos arts. 6°, I,
e 7°, I, da Lei Municipal n®. 2.945, de 2009.

3- DAS DISPOSICOES

3.1. Os profissionais, nas especialidades previstas no Anexo I
deste Edital, prestardo servigcos para a Camara Municipal nas
unidades administrativas em que forem lotados, podendo a
Camara Municipal, conforme necessidade, alocar o contratado em
outra unidade administrativa.
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3.2. A selecdo de que trata este Edital serd conduzida pela
Comissédo Organizadora designada pela Portaria n°® 44 de 02 de
abril de 2024, sendo esta a responsavel pela analise de
documentacdo e selecdo de pessoal, de caradter classificatédrio
e eliminatdério, obedecendo aos critérios de acordo com a
natureza de cada funcdo, definidos no Anexo II.

3.3. A irregularidade ou 4ilegalidade constatada a qualquer
tempo, em qualquer dos documentos apresentados, acarretarad a
anulacdo da inscricdo, bem como na desclassificacdo e/ou
rescisdo contratual.

3.4. As vagas disponiveis, a carga horaria, as remuneracdes e
0s pré-requisitos da contratacd&o serdo aqueles informados nos
Anexos deste Edital.

3.5. 0O Edital de abertura do Processo Seletivo Simplificado
serd publicado, em meio eletrdnico, no site oficial da Cémara
Municipal (www.camarasl.mg.gov.br), nos Quadros de Avisos dque
se encontram na sede e no anexo I da Camara Municipal.

3.5.1. 0O extrato do edital e suas retificacbes serédo
publicados, além dos meios previstos no item 3.5., no
didrio oficial do Municipio e em Jornal de grande
circulacéao.

3.6. Os prazos constantes neste Edital serdo contados em dias
Gteis, 1niciando a contagem no primeiro dia UGtil apds a
divulgacéao.

3.7. Os classificados e nao convocados para efetiva
contratacdo ficardo no cadastro de reserva da Administracéo
para convocacao quando da necessidade, conveniéncia e
oportunidade.

3.8. O candidato poderda obter informacgdes referentes ao
Processo Seletivo Simplificado no horario compreendido entre
12h as 18h, na sede e no Anexo I da Camara Municipal, com
enderecos e telefones constantes no anexo VI, podendo-se
utilizar, ainda, dos meios eletrdnicos constantes do referido
anexo.

4 - DAS CONDICOES PARA PARTICIPAGCAO
4.1. Ser brasileiro nato ou naturalizado.
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4.2. Estar em dia com as obrigacdes eleitorais e, para os
candidatos do sexo masculino, com as obrigac¢des militares.

4.3. Ter 1idade minima de dezoito anos completos no ato da
contratacdao.

4.4, Atender aos requisitos para a vaga a gual concorre e
cumprir todas as determinacdes deste Edital.

4.5. Possuir Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais.

4.6. Possuir Certiddo Negativa de Acg¢bdes Civels de improbidade
administrativa e criminais.

4.7. Possuir escolaridade exigida para a funcdo ou adquiri-la
até a data da inscricéo.

4.8. Nado ter sofrido, no exercicio de funcgdo publica,
penalidade incompativel com a nova investidura.

4.9. Nao ser aposentado por invalidez.

4.10. Ndo ter vinculo com a administracdo publica direta, suas
autarquias e fundacgdes, salvo nos casos de acumulacdo licita
prevista no art. 37, inciso XVI, da Constituicdo Federal.

4.11. Possuir aptiddo fisica e mental.

5 - DAS INSCRIGCOES

5.1. A inscricédo deverd ser efetuada por meio de ficha de
inscricdo (anexo III), no periodo de 03 de maio de 2024 ao dia
08 de maio de 2024, por meio:

5.1.1. fisico, protocolando-se a inscricdo na sede da
Cédmara Municipal, situada a Al. Dr. Gabriel Avair, n°. 58,
centro de Sdo Lourenco, no horario de 12h as 18h ou;

5.1.2. eletrbnico, encaminhando-se a documentacdo ao
seguinte endereco eletrdnico
secretaria.legislatival@camarasl.mg.gov.br, até as 23h59 do
dia 08 de maio de 2024.

5.1.3. No ato da inscricdo os candidatos ou procurador deverdo
apresentar/encaminhar documentacao comprobatédria das
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informacdes prestadas dos documentos: cépia do documento de
identidade, do CPF, do comprovante de residéncia, cébpia de
diplomas, de certificados ou de declaracdo de conclusdo de
curso, certiddo/declaracdo de tempo de servico conforme item
6.6, Jjuntamente com a ficha de inscricdo, assinada pelo
candidato e declaracdo de aposentadoria.

5.1.4. Serdo aceitos os documentos entregues pessoalmente,
através de procurador, encaminhados por correio ou por meio
eletrénico. A procuracdo ndo precisa ser feita em cartdrio e
fica dispensado o reconhecimento de firma, devendo, contudo,
ser apresentado documento de identidade do signatéario, a fim
de gque o agente administrativo possa confrontar a assinatura.

5.2. N&o seréd cobrado qualquer valor a titulo de inscricéo.

5.3. As informacgdes prestadas serédo de inteira
responsabilidade do candidato, dispondo a Comisséo
Organizadora do direito de excluir do Processo Seletivo
Simplificado aqueles que fornecam dados comprovadamente
inveridicos.

5.4. O candidato poderd concorrer apenas a uma funcéo
constante deste Edital. Caso o candidato se inscreva para mais
de uma funcdo, serd considerada apenas a primeira encaminhada
ou protocolada. N&o sendo possivel aferir a precedéncia das
inscrigdes, o candidato serd excluido do processo seletivo.

5.5. A inscricdo do candidato implicard no conhecimento e na
tdcita aceitacdo das normas e condicbdes estabelecidas neste
Edital, incluindo seus anexos e eventuais retificacgdes.

5.6. Nado serdo aceitas inscricdes fora do prazo.

5.7. Fica vedada a contratacdo de pessoas que fizeram parte do
quadro de servidores da Camara Municipal e que foram

desligadas de suas respectivas funcdes por razdes
disciplinares.
5.7.1. O Candidato contratado através deste Processo

Seletivo Simplificado poderd ter seu contrato rescindido
pela administracdo, sem indenizacdo, nas hipdteses do
artigo 13, II e III, da Lei 2.945/20009.

6 — DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA
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6.1. Para efeito do que dispde o inciso VIII do art. 37 da
Constituicdo Federal, bem como o art. 68 da Lei Complementar
Municipal n o 002, de 01 de agosto de 2011, e havendo vagas
que vierem a ser criadas durante o periodo de validade do
concurso, serdo reservados aos candidatos com deficiéncia 10%
(dez por cento) do numero de vagas de cada cargo, observada a
necessidade de aptiddo plena ou ndo para o exercicio das
atribuig¢des do cargo escolhido.

6.1.1. De acordo com o §2° do art. 37 do Decreto Federal n°
3.298/1999, se na aplicacdo do percentual de 10% (dez por
cento) do total de vagas reservadas a cada cargo resultar
numero fracionado, este deverd ser elevado até o primeiro
numero 1inteiro subsequente, desde que ndo implique em
quantitativo superior a 20% das vagas ofertadas, conforme
consta no Anexo I deste Edital.

6.1.2. A convocacdo dos candidatos na condigcdo de pessoa
com deficiéncia deverd obedecer ao seguinte critério: a
primeira nomeacdo ocorrerd na 5% vaga aberta, a segunda na
11%, a terceira na 21% e posteriormente a cada dez novas
vagas da lista geral.

6.2. Para o Processe Seletivo da Camara Municipal de Sao
Lourenco, em face do nuUmero de vagas oferecidas para cada
cargo, né&o haverd reserva de vagas para os candidatos com
deficiéncia.

6.2.1. A reserva de vaga existird quando ocorrer a situacéo
prevista no item 6.1.2 do presente edital.

6.3. Os candidatos com deficiéncia que se inscreverem deverdo
observar a orientagdo gque se segue

6.3.1. A participacdo de ©pessoas com deficiéncia no
presente Processo Seletivo serd assegurada nos termos da
Lei Municipal Complementar n o 002, de 01 de agosto de
2011; da Lei n° 12.764, de 27 de dezembro de 2012,
regulamentada pelo Decreto n° 8.368, de 02 de dezembro de
2014 (Transtorno do Espectro Autista); da Lei n° 13.146 de
06 de Jjulho de 2015; do artigo 4° do Decreto Federal n°
3.298 de 20 de dezembro de 1999 e suas atualizacbes e da
Stmula 377 do Superior Tribunal de Justica - STJ.
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6.4. Ao candidato abrangido pela legislacdo acima especificada
é assegurado o direito de inscrever-se como candidato com
deficiéncia, desde que declare essa condigdo no ato da
inscricdo e a sua deficiéncia seja compativel com @ as
atribuig¢des do cargo ao qual concorre.

6.4.1. O candidato com deficiéncia deverd declarar tal
condigdo em local apropriado, no Formulario de inscricgdo.

6.5. O candidato com deficiéncia deverd apresentar, durante o
periodo de inscrigdo previsto para 03 de maio de 2024 a 08 de
maio de 2024, laudo médico, original ou cdépia autenticada ou
autenticacdo digital por meio de «cbédigo de verificacéao,
atestando o tipo e o grau ou nivel da deficiéncia, com
expressa referéncia ao cbdédigo correspondente da Classificacéo
Internacional de Doenca - CID, bem como a provavel causa da
deficiéncia.

6.5.1. 0 laudo médico deverd ser referente aos ultimos 12
(doze) meses e estar redigido em letra legivel.

6.5.2. 0O candidato com deficiéncia que nédo proceder
conforme as orientacdes deste item serd considerado como
ndo-deficiente, perdendo o direito a reserva de vaga e
passando a ampla concorréncia. Nestes casos, o candidato
ndo poderd interpor recurso em favor de sua situacéo.

6.5.3. A Comissdo Organizadora do Processo Seletivo ao
receber o laudo médico, enviado pelo candidato, verificara
apenas se o mesmo estda em conformidade com as exigéncias
constantes dos itens 6.5 e 6.5.1 deste Edital.

6.5.4. A Comissdo Organizadora do Processo Seletivo néo
serd responsavel pela avaliagcdo médica do laudo e se a
deficiéncia do candidato é compativel ou ndo com as
atribuic¢des do cargo, uma vez que essas atividades seréo
realizadas por Junta Médica do Municipio de Sdo Lourengo ou
Clinica Médica definida/ credenciada pela Cémara, apds a
convocacgdo, conforme disposto no item 9.5.

6.6. Os candidatos com deficiéncia somente poderdao disputar
funcdes cujas atividades sejam compativeis com a sua
deficiéncia.
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6.7. Caso a condicdo do candidato ndo seja enquadrada, pela
inspecdo médica oficial, nas possibilidades constantes no item
6.3.1, o candidato perdera a posigdo na lista de reserva de
vagas, e constard apenas na listagem geral de classificacéao.

6.7.1. Caso a deficiéncia do candidato seja avaliada pela
inspecdo médica oficial como incompativel com o cargo para
o qual se inscreveu, o candidato serd eliminado do
concurso, garantido o direito ao contraditério e a ampla
defesa.

6.7.2. Na ocorréncia de desisténcia de vaga por candidato
com deficiéncia aprovado, essa vaga serd preenchida por
outro candidato com deficiéncia, respeitada a ordem de
classificacéo.

7 - DA ANALISE DOS DOCUMENTOS

7.1. A documentacdo comprobatdria referente as inscrigdes
deverd ser entregue/encaminhada no ato da inscricdo no periodo
de 03 de maio de 2024 2 08 de maio de 2024.

7.2. Os candidatos deverdo apresentar/encaminhar, Jjuntamente
com a ficha de inscricéo, documentacdo comprobatédéria das
informacdes nela prestadas, sendo eles: cdédépia de documento de
identidade, do CPF, do comprovante de residéncia, de diplomas,
de certificados ou de declaracdo de conclusdo de curso, de
certiddo/declaracdo de tempo de servico conforme item 7.6.

7.2.1. Os originais deverdo ser apresentados por ocasido da
efetivacdo da contratacéo.

7.3. O candidato que ndo comprovar as informacdes prestadas
serd eliminado do Processo Seletivo.

7.4. A escolaridade minima exigida para o desempenho da funcédo
ndo sera objeto de pontuacéo.

7.5. A ordem de classificacdo dos candidatos serad efetuada
através da pontuacdo dos titulos e da declaracdo de tempo de
servico apresentados, em uma escala de (0) zero a 100 (cem)
pontos.

7.6. A comprovacdo da experiéncia profissional refere-se as
atividades relacionadas as funcdes pleiteadas, seja em
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instituig¢des puUblicas ou privadas, devendo ser feita da
seguinte forma:

7.6.1. A experiéncia profissional e o tempo de servico na
funcdo desempenhada deverdo ser comprovados mediante a
apresentacdo de certiddo ou declaracdo original, expedida
por 6rgdo ou entidade competente, na qual conste a contagem
do tempo de servico e o o6rgdo, entidade ou empresa em que
foi prestado, carteira de trabalho ou contrato de servico.

7.6.2. Em se tratando de tempo de servigco prestado em
empresas privadas, é obrigatdéria a apresentacdo da carteira
de trabalho.

7.7. Em cada item o candidato receberd pontos uma Unica vez,
de forma ndo cumulativa, conforme os critérios relacionados
nas tabelas abaixo:

ITEM CRITERIO FORMAS DE | TEMPO PONTO
ANALISADO COMPROVAGAO
01 Tempo de | Certiddo ou|De 06 meses a|l5
servico declaracéao, 01 ano
prestado na | comprovando |Acima de 01
funcéo o tempo de|anos a 02 anos |20
pleiteada servigo na
funcéao Acima de 02125
pleiteada, anos a 03 anos

carteira de
trabalho ou | Acima de 03] 30
contrato de | anos a 04 anos

servico.
Acima de 04 |40
anos a 6 anos
Acima de 6| 60
anos
02 Formacao Diploma, Ensino médio 10
escolar Certificado,
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superior a | Declaracéo

minima de Concluséo | Ensino Técnico | 10

exigida e | de Curso,

relacionada | Histdérico Ensino 10

a funcdo | Escolar da | superior

pleiteada Instituicéo
de Ensino | Especializacdo | 10
reconhecidos
pelo MEC.

7.7.1. TABELA PARA FUNC@ES DE ESCOLARIDADE ENSINO FUNDAMENTAL

COMPLETO

7.7.2.TABELA PARA FUNCOES DE ESCOLARIDADE ENSINO MEDIO
COMPLETO

ITEM CRITERIO FORMAS DE | TEMPO PONTO
ANALISADO COMPROVACAO
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01 Tempo de | Certiddo ou|De 06 meses a |15
servicgo declaracéo, 01 ano
prestado na | comprovando |Acima de 01
funcéo o tempo de|ano a 02 anos 20
pleiteada servicgo na
funcéo Acima de 02|25
pleiteada, ano a 03 anos
carteira de
trabalho ou|Acima de 03] 30
contrato de|ano a 04 anos
servico.
Acima de 04 |40
ano a 6 anos
Acima de 6| 60
anos
02 Formacdo Diploma, Ensino Técnico | 10
escolar Certificado,
superior a | Declaracéo
minima de Conclusédo | Ensino 20
exigida e | de Curso, | Superior
relacionada | Histérico
a funcédo | Escolar da
pleiteada Instituicédo Especializacdo | 10
de Ensino
reconhecidos
pelo MEC.

8- CLASSIFICAGAO, RECURSO E CRITERIOS DE DESEMPATE
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8.1. Os candidatos serdo classificados de acordo com a
pontuacdo obtida, na ordem decrescente.

8.2. No caso de servidor puUblico municipal efetivo, estavel ou
ja aposentado, ndo sera pontuado o tempo de servigo publico
municipal da efetividade, da estabilidade ou daquele referente
a servico publico prestado antes da aposentadoria.

8.3. O candidato ©poderd interpor recurso ao resultado
preliminar de selecéo, mediante documento escrito e
protocolado nos enderecos constantes do Anexo VI, no prazo
maximo de 02 (dois) dias contados a partir do primeiro dia
util da divulgacdo do resultado preliminar da selecdo, das 12
horas as 18 horas, anexando a documentacdo comprobatdédria, ou
por meio eletrdnico, encaminhando email ao endereco eletrdnico
previsto no subitem 5.1.2 deste Edital, até as 23h59 do ultimo
dia de prazo.

8.3.1. Somente haverd alteracdo no resultado publicado caso
seja acolhido o recurso protocolado nos termos do Edital.

8.3.2. Admitido o recurso, caberd a Comissdo Organizadora
do Processo Seletivo manifestar-se pela reforma ou
manutencdo do ato recorrido, cuja decisdo serd divulgada no

site da Cémara Municipal de Sdo Lourencgo
(www.camarasl.mg.gov.br) e nos quadros de avisos da Camara
Municipal.

8.3.3. Analise e Jjulgamento dos recursos no periodo

previsto de 21/05/2024 a 22/05/2024.

8.3.4. A Publicacdo do resultado dos recursos estd prevista
para o dia 23/05/2024.

8.3.5. A Publicacdo do resultado da classificacdo final
esta prevista para o dia 24/05/2024.

8.3.6. A homologacdo estéd prevista para o dia 27/05/2024.

8.4. Ocorrendo empate no resultado final, o candidato de maior
idade terd prioridade na contratacéo.

9 - DIVULGACAO DOS RESULTADOS E CONVOCACAO
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9.1. Todos os atos do processo seletivo serdo devidamente
divulgados no site da Cadmara Municipal de Sdo Lourenco/MG
(www.camarasl.mg.gov.br) e nos quadros de avisos da Cémara
Municipal. E de inteira responsabilidade do candidato
acompanhar todas as etapas do Processo Seletivo Simplificado
nos canais de comunicac¢do supracitados.

9.2. A convocagcdo para contratagdo obedecera a ordem de
classificacdo final dos candidatos.

9.3. O candidato serd convocado por publicacdo no site da
Cadmara Municipal, por e-mail ou pessocalmente, sendo dever do
candidato manter os seus dados atualizados Jjunto a Céamara
Municipal e acessar o seu e-mail e pagina da Cémara Municipal
rotineiramente. Serd considerada valida qualgquer uma das
formas de convocacao.

9.4. O candidato que n&o comparecer no prazo de 02 (dois) dias
uteis apds convocagcdo de que trata o item anterior seré
considerado desistente.

9.5. 0O exercicio da funcdo publica dependerd de prévia
inspecdo médica oficial, sé podendo ser contratado aquele que
for julgado apto fisica e mentalmente para o exercicio do
cargo.

10 - DO REGIME PREVIDENCIARIO E O REGIME JURIDICO DE
CONTRATAGAO/ DA RESCISAO

10.1. Os contratados serdo vinculados ao Regime Geral da
Previdéncia Social - RGPS.

10.2. O0Os contratos poderdo ser rescindidos wunilateralmente
pela Administracdo, a seu interesse e critério, em gqualquer

tempo, observadas as disposicdes da Legislacdo Municipal.

10.2.1. A extincdo do contrato do servidor ocorrerd nas
seguintes situacdes:

I - Pelo término do prazo contratual;

II- Por conveniéncia administrativa do contratante;

ITTI - Mediante notificacdo escrita do contratado com
antecedéncia de 30 (trinta) dias;
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IV - Desempenho insatisfatério do contratado, através de
avaliacgdo realizada pela Cémara Municipal;

V - Por nédo adequacdo a questdes disciplinares e/ou de
competéncias na funcdo pleiteada através de relatdrio
pela Equipe Gestora e/ou Chefia Imediata, e aqueles que
tenham tido 02 (duas) ou mais adverténcias.

VI - Mediante retorno ao cargo do servidor efetivo
substituido em virtude de licenca, gozo de beneficios
legalmente autorizados ou de investidura em cargo de
livre nomeacdo e exoneracéo.

11 - DAS DISPOSIGCOES FINAIS

11.1. Fica proibida a contratacéo de servidores da
Administracdo Publica direta ou indireta da Uniéo, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, Dbem como
empregados ou servidores de suas subsididrias e controladas,
ressalvadas as hipdteses de cumulacdo licita previstas na
Constituicdo Federal.

11.2. S&o condicdes para a contratacéo:

11.2.1. ter sido aprovado no processo seletivo
simplificado;
11.2.2. apresentar a documentacdo original completa

obrigatéria para a contratacdo, nos termos do Decreto
Municipal 8.570 de 12 de novembro 2021, ocasido em que sera
realizada a conferéncia com as coépias de documentos de que
trata o item 7.2 deste Edital e, em caso de divergéncia
insandvel ou configuradora de fraude, serd aplicada a pena
de exclusédo do processo seletivo, nos termos do item 5.3.

11.3. N&o serd fornecido qualgquer documento comprobatdério de
aprovacdo ou classificacdo do candidato, wvalendo para esse fim
a publicacdo do resultado final.

11.4. Considerando o que o processo seletivo destina-se a
suprir o interesse publico excepcional e temporario, e tendo
em vista a precariedade do contrato com a administracédo
publica, a classificacdo no numero de vagas ndo gera direito a
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contratacdo, gerando apenas a expectativa de contratacdo aos
candidatos classificados.

11.5. E reservado a Camara Municipal o direito de proceder a
contratacdo dos <classificados, em numero que atenda aos
interesses, inclusive quanto as futuras necessidades.

11.6. Os casos omissos serdo resolvidos ©pela Comisséao
Organizadora do Processo Seletivo Simplificado.

11.7. Quaisquer alteracdes nas regras fixadas neste Edital
somente poderdo ser feitas por meio de retificacdo divulgada
no site da Cémara Municipal, nos gquadros de avisos, no diario
oficial do Municipio e em jornal de grande circulacéo.

11.8. O Processo Seletivo Simplificado terd wvalidade de 01
(um) ano a contar da data de sua homologacdo, renovavel por
igual periodo.

Sdo Lourenco (MG), 17 de abril de 2024.

William Rogério de Souza
Presidente

[T s e
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CAMARA MUNICIPAL DE SAO LOURENCO

CEP: 37.470-000 — SAO LOURENCO — MG
TEL : (035) 3332.2001 MG

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

TEL : (035) 3332.2001

VEDA DR. GABRIEL AVAIR, 58 - CENTRO - CAIXA POSTAL, N° 58

ANEXO I - VAGAS

N° DE | CARGO VENCIMENT | ESCOLARIDADE | CARGA

VAGAS O MENSAL HORARIA

01 Seguranca RS Ensino 30 horas
1.878,00 fundamental semanais

completo

01 Recepcionista | RS Ensino médio | 30 horas
1.878,00 completo semanais

CADASTRO | Auxiliar de | RS Ensino 30 horas

DE Servicos 1.609,00 fundamental semanais

RESERVA Gerais completo

CADASTRO | Auxiliar de | RS Ensino médio | 30 horas

DE Secretaria 3.514,00 completo semanais

RESERVA

'CE,! Este documento é cépia do original assinado digitalmente.

ruRh ! Para conferir o original, acesso o site www.legislador.com.br/verifica, informe o codigo: 32#1#332#1#1#2021#13#20#2024#1
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
ANEXO II - ATRIBUIGOES

AUXILIAR DE SECRETARIA

1. Executar, sob supervisdo do Presidente da Mesa Diretora e
do Secretadrio Executivo, todas as tarefas que lhe forem
solicitadas,

2. Responsabilizar-se por todas as tarefas que estdo a seu
cargo, executando-as de maneira que os trabalhos da Secretaria
ndo sejam prejudicados.

3. Auxiliar as Chefias da Cémara Municipal no que for
solicitado;

4., Auxiliar na elaboracdo das atas das Reunides da Camara;

5. Efetuar outras atividades correlatas por determinacdo do
Presidente ou Secretario Executivo da Camara.

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

1. Entregar todas as correspondéncias da Camara e postar
aquelas que forem enderecadas a outras localidades;

2. Buscar as correspondéncias da Camara e passa-las ao
Secretadrio Executivo;

3. Atender as solicitacdes da Mesa Diretora e também dos
Vereadores com relacdo aos servigos internos e externos;

4. Hastear e arriar as bandeiras da Cémara e guarda-las;

5. Cuidar da limpeza e organizacdo das instalacdes da Camara;
6. Zelar pela conservacdo dos mdéveis e maquinas da Cémara
Municipal;

7. Atender aos Vereadores durante o expediente;

8. Cooperar com o Secretdrio Executivo em todas as tarefas
para que for solicitado.

9. Efetuar outras atividades correlatas por determinacdo do
Presidente ou Secretario Executivo da Cémara.

10. Exercer as atribuicdes de <copeiro, nas auséncias e
afastamentos do servidor titular, o que inclui:

10.1. Fazer os servigcos de copa como: limpeza e armazenamento
dos materiais;

10.2 Servir os Vereadores e seus convidados;

10.3 Servir os Vereadores e visitantes nas Reunides Plenérias;
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10.4 Preparar café, chés, chocolates, sucos ou outro alimento
para servir os Vereadores, seus convidados e os servidores da
Cémara;

10.5 Cuidar da copa e atender as tarefas que lhe sé&o
peculiares;

10.6 Zelar pela conservacdo dos mdévels e maquinas da copa;

10.7 Controlar os estoques de mantimentos guardados na copa,
observando o prazo de validade e requisitando ao Chefe
imediato a reposicdo dos mantimentos necessarios;

RECEPCIONISTA

1. Receber e encaminhar, a quem de direito, as pessoas dgue
tenham assuntos a tratar na Cémara Municipal;

2. Receber e fazer todas as ligacbdes telefdnicas, fiscalizando
seu uso por parte dos funciondrios ou pessocas estranhas
agindo, nesses casos, de acordo com as determinagdes do
Presidente da Mesa Diretora;

3. Manter sob wvigilancia a Portaria da Cémara Municipal,
fiscalizando a entrada e saida de pessoas estranhas,
comunicando ao Secretario Executivo e a Assessoria de
Seguranca qualquer irregularidade observada;

4., Executar outras tarefas solicitadas pelo Presidente da Mesa
Diretora quando imprescindiveis ao bom funcionamento da
Secretaria;

5. Efetuar outras atividades correlatas por determinacdo do
Presidente ou Secretario Executivo da Cémara.

SEGURANCA
1. Controlar os setores da Cémara Municipal de S&do Lourenco-MG
no que tange a segurancga, visando o seu perfeito

funcionamento, comunicando a Assessoria de Vigiléncia e
Seguranca guaisgquer irregularidades gue acontecam e apontando
correcgdes necessarias;

2. Controlar o estacionamento do Anexo I da Cémara Municipal
de Sao Lourenco-MG;

3. Prestar relatdédrio mensal a Assessoria de Vigiladncia e
Seguranca sobre os servicos prestados;

4. Efetuar outras atividades correlatas por determinacdo da
Assessoria de Vigilédncia e Seguranca;

5. Efetuar outras atividades correlatas por determinacdo do
Presidente.
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
ANEXO III - MODELO DE FICHA DE INSCRICAO
(Periodo de inscricéo: )

N°. /2024

DADOS PESSOAIS

NOME :

CARGO:

E-MAIL:

DATA DE NASCIMENTO: / /
ENDERECO:

BAIRRO:

TEL. :

RG.:

APOSENTADO ( ) SIM ( )

NAO DATA DA APOSENTADORIA / /
SERVIDOR: ( ) ATIVO ( ) INATIVO
SERVIDOR ( ) sem deficiéncia ( ) com deficiéncia
Especificar a deficiéncia:

1. Tempo de servigo prestado junto aos 6érgdos da Administracédo
Direta, Indireta ou Organizacbes da Sociedade Civil de
Educacdo Infantil, sem fins lucrativos, ou empresas privadas,
na func¢do pleiteada: .

2. Formacdo escolar superior a minima exigida e relacionada a
funcdo pleiteada:

Total de ponto:

ATENGCAO: Ni3o sera computado o tempo do servidor publico
municipal efetivo e/ou aposentado para o Processo Seletivo.

Todas as informagdes fornecidas sdo de responsabilidade do
requerente, ficando anulada sua inscrig¢do em caso de néo
veracidade das informacdes. E necessario relacionar, no verso
desta folha, todas as cépias de documentos que ficarem
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anexadas a esta Ficha de Inscricdo. E obrigatério conferir a
relagdo e assinar no final da mesma.

A apresentagdo da documentagdo sera aceita somente no ato da
inscrigcdo. Ciente que os contratos serdao regidos pela Lei
Municipal n°® 2.945 de 18/12/2009 e suas alteragdes.

Lei Geral de Protegcdao de Dados. Registro minha 1livre
manifestacdo pela qual concordo com o tratamento dos dados
pessoais constantes deste documento, daqueles constantes de
documentos pessoais anexos a este, pela Cémara Municipal
(Controlador) com a finalidade de:

e Integrar a base de dados de participantes do processo
seletivo;

¢ Permitir que a Cédmara Municipal de S&o Lourengo entre em
contato com o titular para contatos institucionais.

¢ Permitir gque a Cémara Municipal de S&do Lourenco analise e
julgue os candidatos mediante os critérios estabelecidos
no edital;

Assinatura do candidato ou de seu Procurador

Sdo Lourenco (MG), de de 2024.
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
ANEXO IV - CRONOGRAMA GERAL

ETAPAS DATA

INIcIO TERMINO
PUBLICACAO DO | 18/04/2024 02/05/2024
EDITAL
INSCRICAO E | 03/05/2024 08/05/2024
ENTREGA DE
DOCUMENTACAO
ANALISE DA | 09/05/2024 14/05/2024
DOCUMENTACAO
PUBLICACAO DO | 15/05/2024 16/05/2024
RESULTADO
PRELIMINAR
RECURSOS 17/05/2024 20/05/2024
ANALISE E|21/05/2024 22/05/2024
JULGAMENTO DOS
RECURSOS
PUBLICACAO DO | 23/05/2024 23/05/2024
RESULTADO DOS
RECURSOS
PUBLICACAO DO | 24/05/2024 24/05/2024
RESULTADO FINAL

':@ Este documento é cépia do original assinado digitalmente.
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ANEXO V -

FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO CONTRA RESULTADO
PRELIMINAR DO PROCESSO SELETIVO N°. 01/2024

B, e e e e i e e e e e et e e e et et ettt e ettt et
inscrito no CPF sob o n°.
candidato(a) a0 CaArgo de it ittt ittt e e et e e
na Camara Municipal de S&o Lourenco (MG), apresento recurso
contra o) resultado preliminar do Processo Seletivo
Simplificado n° 01/2024. Por meio deste, venho requerer

........... Para fundamentar essa contestacado, encaminho
anexos 0s seguintes documentos:

ks 0
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CAMARA MUNICIPAL DE SAO LOURENGCO

Comprovante de requerimento para interposigdo de recurso
contra resultado preliminar do processo seletivo n°. 01/2024

Nome:

Cargo:

Sdo Lourenco (MG) de de 2024

Servidor responsavel pelo

recebimento:
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ANEXO VI -
TELEFONES E ENDERECOS DA CAMARA MUNICIPAL

Sede da Cémara Municipal:

Avenida Dr. Gabriel Avair, 58, centro

Sao Lourenco (MG) , CEP 37.470-000
Telefone: (35) 3332-2001

Anexo da Camara Municipal:

Avenida Comendador Costa, 107, centro

Sao Lourenco (MG) , CEP 37.470-000
Telefone: (35) 3332-6847

Funcionamento das duas unidades:
de segunda-feira a sexta-feira, de 12h as 18h
(salvo feriados e pontos facultativos).

Email para contato com a Comissao
Organizadora de Processo Seletivo
secretaria.legislativa@camarasl.mg.gov.br
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ANEXO VII -
DECLARACAO DE APOSENTADORIA

Declaro para os devidos fins que eu,

’ portador (a) do
CPF: , candidato (a) no Processo Seletivo n°
01/2024 para o cargo de , ha

Cédmara Municipal de Sou Lourengo sou aposentado sim ( ) ou néo
( ), na data de: .

Estou ciente guanto ao item 7.2 do referido Edital, onde
consta que “no caso de servidor publico municipal efetivo,
estdvel ou j& aposentado, ndo serd pontuado o tempo de servicgo
puiblico municipal da efetividade, da estabilidade ou daquele
referente a servigo publico prestado antes da aposentadoria”.
Caso, no curso do contrato temporario a ser celebrado, seja
verificado pelo setor competente ou por qualquer outro meio,
que o candidato aprovado prestou declaracdo falsa, o contrato
serd rescindido, bem como serd notificado a Autoridade
Policial quanto a pratica do crime previsto no art. 299 do
Cébdigo Penal. Por ser verdade, Firmo a presente.

Sdo Lourenco, de de 2024.

Assinatura do Candidato

i@ Este documento é cépia do original assinado digitalmente.
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